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Specjalność Przedmiot 
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Miejsce przedmiotu w programie studiów: 
Przedmiot obieralny na specjalności Inżynieria komunikacji interpersonalnej i public relations 

Założenia i cele przedmiotu: 
Analiza roli PR w zarządzaniu marketingowym 

Treści programowe przedmiotu (opis przedmiotu): 
Charakterystyka zarządzania marketingowego. Public relations a zarządzanie strategiczne.  
Public relations jako funkcja zarządzania.. Przegląd definicji PR. Istota , cechy i funkcje PR. 
Corporate PR a Marketing PR. Public relations w perspektywie społecznej odpowiedzialności 
biznesu ( CSR). 

Przedmioty wprowadzające i wymagane wiadomości wstępne: 

Znajomość podstawowych pojęć i  kategorii PR. 

Forma zajęć i metody dydaktyczne: 
Wykład 

Forma i warunki zaliczenia przedmiotu – wymagania i system oceniania: 

Zaliczenie na ocenę 
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